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Λριθ.Λποφ. Πρωτοδικείου Αθηνών 1203/1933

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΑ ΕΠΕΙΓΟΝ: ΝΕΑ ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΙΑ ΕΡΓΑΝΗ - ΣΕΠΕ

Δπυοσιεύθηκε π απόφαση 54286/Δ 1.17642/27-11-2019 η οποία ΔΗΜΙΟΥΡΓΕΙ ΑΜΕΣΑ 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΔΕΥΤΕΡΑ 2/12/2019 .

Συνκεκριμέ\Λ3 ορίζεται ότι:

Αντίγραφο του Βιβλίου Ηυερήσιων Δελτίων Απασχολούυενου Προσωπικού (Β.Η.Δ.Α.Π.) στην 

εκτέλεση οικοδουικώνκαι τεχνικών έονων που έχει τηρηθεί χειρόγραφα έως και την 

30.11.2019. υποβάλλεται συνκεντοωτικά και απονραφικά εκτός του ΠΣ ΕΡΓΑΝΗ στην 

αρμόδια Υπηρεσία του Σώυατος Επιθεώρησης Ερνασίας (Σ.ΕΠ.Ε.) έ ω ς  2.12.2019.

Από τα στοιχεία που συλλέξαυε από την επικοι\Λχ3νία υε tic κατά τόπους υπηρεσίες (ΣΕΠΕ) 
και επειδή δεν έχουν λάβει συνκεκοιυένες οδηνίες νια τον τρόπο υποβολής . προτείνονται 
δύο δυνατότητες.

1. Υποβολή απονραφικά και συγκεντρωτικά των εονα£οιιένων ανά un\ro και ανά έργο.

2· Υποβολή αντιγράφου από το χειρόγραφα τηρούμενο ΒΗΔΑΠ.

Συνστάται και η επικοινωνία άυεσα υε τις αριιόδιες νια το κάθε έονο υπηρεσίες ΣΕΠΕ .

Επίσης χρειάζεται προσοχή νια τον τρόπο τήρησης και τις ηυερουηνίες υποβολής των 

εντύπων Ε 12-e-ΟΙΚΟΔΟΜΩ . ΒΗΔΑΠ . και Ε12- e-ΟΙΚΟΔΟΜΩ ΑΠΟΓΡΑΦΙΚΟ νια το 

μεταβατικό στάδιο 1/12/2019-31/1/2020. Οι λεπτομέρειες αναφέρονται στην απόφαση.

Παρασκευή 29 Νοεμβρίου 2019
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

27 Νοεμβρίου 2019 ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 4293

ΑΠΟ ΦΑΣΕΙΣ
Αριθμ. 54286/Δ1.17642
Τροποποίηση της αριθμ. 40331/Δ1.13521/ 
13.9.2019 (Β ' 3520/19.9.2019) .Επανακαθορι 
σμός όρων ηλεκτρονικής υποβολής εντύπων 
αρμοδιότητας Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας 
(ΣΕΠΕ) και Οργανισμού Απασχόλησε ως Εργατι­
κού Δυναμικού (ΟΑΕΔ)» απόφασης του Υπουρ­
γού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, όπως 
ισχύει

ο  ΥΠ Ο ΥΡΓΟ Γ
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ

Έχοντας υπόφη:
1. Το άρθ. 17 παρ. 6 του ν. 3899/2010 «Επείγοντα μέτρα 

εφαρμογής του προγράμματος στήριξης της ελληνικής 
οικονομίας!· <Α' 212).

2. Το άρθ. 10 του ν. 4554/2018 «Ασφαλιστικές και συ- 
νταξιοδστικές ρυθμίσεις - Αντιμετώπιση της αδήλωτης 
εργασίας - Ενίσχυση της προστασίας των εργαζομένων - 
Επιτροπεία ασυνόδευτων ανηλίκων και άλλες διατάξεις» 
(Α' 130).

3. Το αρθ. S4 του ν. 4611 /2019 «Ρύθμιση οφειλών προς 
τους Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης τη Φορολογική Διοί­
κηση και του Ο.ΤΑ. α' βαθμού, Συνταξιοδοτικές Ρυθμίσεις 
Δημοσίου και λοιπές ασφαλιστικές και συνταξιοδοτικές 
διατάξεις, ενίσχυση της προστασίας των εργαζομένων 
και άλλες διατάξεις» (Α' 73) και ιδίως την παρ. 2.

4. Το άρθ. 33 του ν. 1836/1989 «Προώθηση της απα­
σχόλησης και της επαγγελματικής κατάρτισης και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 79), όπως ισχύει μετά την τροποποίησή 
του από το άρθρο 214του ν. 4635/2019 (Α' 167).

5. Τις παρ. 2 και 3 του άρθ. 27 του π.δ. 246/2006 «Γε­
νικός Κανονισμός Προσωπικού των Κ.Τ.Ε A  ΑΕ. και των 
Κ-ΤΕΑ του ν 2963/2001» (Α 261).

6. Την παρ. 2 του άρθ. 213 ίου ν. 4512/2018 «Ρυθμίσεις 
γιατην εφαρμογή των Διαρθρωτικών Μεταρρυθμίσεων 
του Προγράμματος Οικονομικής Προσαρμογής και άλ­
λες διατάξεις» (Α' 5).

7. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο- 
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο­
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (A ' 119).

8. Το πΛ. 83/2019 «Διορκτμός Αντιπροέδρου της Κυ­
βέρνησης Υπουργών, Αναπληρωτων Υπουργών και 
Υφυπουργών» (Α' 121).

9. Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 
Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών / Ενιαίων Διοικη­
τικών Τομέων» (Α' 123).

10. Το π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασι 
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» 
(Α' 168), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

11. Τις διατάξεις περί υπερωριακης απασχόλησης των 
εργαζομένων {και ιδίως άρθ. 5 και 7 του αν. 547/1937 
(Α 98), άρθ. 3 του βδ 28.1/4.2.1938 (Α 35), άρθ. 3 του 
β,δ, 14Λ5/8.9.1950(Α 202),αρθ.3παρ. 1 τουν.ό.515/1970 
{Α' 95), άρθ. 18 του π.δ. 8-4/1932 (Α 114). άρθ. 12 του 
ν.δ. 1037/1971 (Α' 235), και τις υπ’αριθμ. υπουργικές 
αποφάσεις 6958/13.2.1960 {Β % ), 63322/29.9.1961, 
(Β 350), 39431/6.6.1961 (Β 234) και 65982,13.1.1966 
(Β 600)}.

12. Τον QLV. 1846/1951 «Περί κοινωνικών ασφαλίσε­
ων» (A' 179) και ιδίως τα άρθρα 8 και 26 παρ. 9 περ. στ 
υποπερ. αα και ββ , σε συνδυασμό με το άρθ. 20 παρ. 1 
και παρ. 2 του ν. 4255/2014 (Α’ 89).

13. Το άρθ. 5 παρ 2 του ν.δ. 2656/1953 «Περί Οργανώ- 
σεως και ελέγχου της αγοράς εργασίας» (Α' 299).

!4.Το άρθ. 9 παρ. 1 τουν. 3198/1955 «Γίερίτροπο- 
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί καταγγελίας της 
σχέσεως εργασίας διατάξεων» {Α’ 98).

15. Το άρθ. 38 του ν. 1892/1990 «Για τον εκσυγχρο­
νισμό και την ανάπτυξη και άλλες διατάξεις» (Α 101).

16. Την παρ. 2 του άρθ. 10 του ν. 2217/1994 «Κατάργη­
ση του Ταμείου Συντάξεων Εκτελωνιστών (ΤΣΕ) υπαγω­
γή των ασφαλισμένων του στην ασφάλιση του Ταμείου 
Ασφαλισεως Επαγγελμαπών και Βιοτεχνών της Ελλάδος 
(ΤΕΒΕ) και άλλες διατάξεις» SA 83), σε ς^νδυασμό με το 
άρθρο 13 του ν. 2640̂ 1998 «Δευτεροβάθμια τεχνική και 
επαγγελματική εκπαίδευση και άλλες διατάξεις» (Α 206).

17. Το ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων 
Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανο­
νισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου της 2 7 ης Απριλίου 2016 για τη ν προστα­
σία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση 
στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης 
Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις» (Α’ 137) και τον Κα-

Π.Ε.Σ.Ε.Δ.Ε.
Θεμιστοκλέους 4 

Τ.Κ.: 10678 Αθήνα 
Τηλ.: 210 3814735 

210 3838759 

Fax: 210 3824116 

email: info@pesede.gr 
website: www.pesede.gr

Ο Ο G © ©
info@sedek.gr
Για επικοινωνία χρησιμοποιήστε το info@pesede.ar

Αν το e-mail αυτό σας έχει αποσταλεί κατά λάθος, σας 
ζητούμε συγνώμη και σας παρακαλούμε να ζητήσετε τη 
διαγραφή σας. Εάν δεν επιθυμείτε να λαμβάνετε από εμάς 
e-mail στο μέλλον, παρακαλώ όπως μας ενημερώσετε 
χρησιμοποιώντας τον ακόλουθο σύνδεσμο.

Διανραφιί από την λίστα
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